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Offre d’emploi (temps plein ou temps partiel)

Adjoint(e)-représentant(e)

Ce qui nous anime chez Bélisle, c’est de rendre les fermes plus autosuffisantes. En tant
qu’entreprise d’alimentation animale spécialisée dans les prémélanges et les semences fourrageres,
notre expertise est orientée vers une agriculture résiliente, sensée et profitable. Ultimement, nous

croyons contribuer a ce que les entreprises agricoles se transmettent vers la prochaine génération,
vers les enfants de nos clients.

Nous sommes présentement a la recherche d’une personne polyvalente et proactive pour qui ces

valeurs sont importantes, afin de combler un poste stimulant d'Adjoint(e)-représentant(e) dans la
région de la Montérégie

NOS VALEURS

n

Famille;

Autonomie;

Polyvalence / Flexibilité;
Innovation / Solution.
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VOS AVANTAGES
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Horaires de travail flexibles;
Conciliation travail/famille;
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Acquérir de I’expérience pratique en alimentation et en culture fourragere par le mentorat
quotidien;

Ambiance de travail chaleureuse et amicale;

# Régime d'avantages sociaux (Assurances collectives / Soins virtuels / Programme d'aide aux
employés / REER+ FTQ / etc.);

Poste permanent de jour (temps plein ou partiel);
Véhicule fourni (temps plein);
Evénements/activités d'entreprise.
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VOS DEFIS
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=% Soutenir le représentant sénior dans ses démarches auprés des clients;
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Aider au développement de techniques de travail;
Prendre les commandes et les échantillons;

Faire de la calibration de semoir;

Faire de la prospection;

Toutes autres tAches connexes.
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VOTRE PROFIL
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=% BAC en agronomie ou DEC en technologie agricole (en cours ou terminé);
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=% Trés bonne maitrise de la suite MS Office et des technologies de I’information;
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=% Capacité a travailler en équipe;
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#» Excellentes capacités relationnelles, de communication et d’écoute;
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=% Sens de Dinitiative et créativité;
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# Sens de I’organisation et gestion des priorités;
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=% Souci du service a la clientéle;
n . . .
=% Permis de conduire valide.

Ce beau défi vous intéresse? Envoyez-nous votre CV sans tarder : gcote@belisle.net

Au plaisir de vous rencontrer!



